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A. LIDERLIK, YONETIiSIiM ve KALIiTE
A.L. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1
Fakiiltemiz Yonetisim Modeli, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nda 6ngdriilen iiniversite
birimlerinin akademik agidan teskilatlanmasi, isleyisi, gorev, yetki ve sorumluluklar ile alt
birimlerin Ust birimlerle olan iliskilerini diizenleyen Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi’ne uygun olarak yapilandirilmistir (OD2), (OD2), (OD3).

Dekan, Fakultenin misyonu, vizyonu ile stratejik amag ve hedeflerine ulagsmasini saglamak
amaciyla boliimler ve fakiilte biinyesinde olusturulan komisyonlarla stirekli i birligi i¢inde
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Rektorliikten fakiiltelere kadar hiyerarsik olarak yayilan kalite
kiiltiirii ve liderlik anlayisi, Bilecik Seyh Edebali Universitesinde kalite glivence sistemini
destekleyecek sekilde uygulanmaktadir. Fakiiltemizin misyon ve vizyonu dogrultusunda
Dekanimiz; Fakiilte Kurulu, Yonetim Kurulu, Fakiilte Disiplin Kurulu ve Fakiilte Kalite
Komisyonu ile birlikte kurum i¢i isleyis ve giindem maddelerini degerlendirerek ¢6ziim odakli
kararlar almaktadir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3). Ayrica, tim faaliyetleri yakindan
takip etmek, iletisim ve etkilesimi artirmak amaciyla boliim baskanliklari ve 6grencilerle
stirekli iletisim halindedir (OD3). Fakiiltemizde yiiriitiilen kalite ¢aligmalar1 ve toplantilari,
Dekan bagkanliginda Fakiilte Kalite Komisyonu tarafindan koordine edilmekte; tiim
stireclerde bolum yoneticileri ve bolim kalite komisyonlari aktif rol tistlenmektedir (OD3).
Fen Fakiiltesinde 2025 yili igerisinde, 6zellikle akreditasyon siirecleri kapsaminda yonetim ve
organizasyonel yapisi giincellenmis; mevcut boliimlerde yeni komisyonlar olusturulmus ve
kalite giivencesini giiclendirmek amaciyla fakiilte biinyesinde yeni komisyonlar ve kurullar

kurulmustur (OD3), (OD3).

Idari yap1, Dekan (OD3), Dekan Yardimcis: (OD3), Fakiilte Kurulu (OD3), Fakiilte Yonetim
Kurulu (OD3), Bolumler (OD3), Bolim Baskanlar1 (OD3), Fakilte Sekreteri (OD3) ile
akademik (OD3) ve idari personelden (OD3) olusmaktadir. Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Yonetmelik, Ydnerge ve Usul ve Esaslardaki (OD3) mevzuat ¢ergevesince is ve islemler
yiratulmektedir.

Sekil 1: Fen Fakiiltesi Idari Yapis1 (OD3).

Fakiiltemize ait gorev tanimlamalar1 web sitemizde yayimmlanmakta olup kanit belgeleriyle
sunulmustur (OD3). Bu kapsamda; Dekan, Fakilte Kurulu, Fakulte Y&netim Kurulu, Dekan
Yardimcisi, Fakiilte Sekreterinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari, Personel Isleri Birim
Gorevlisi, Ogrenci Isleri Birim Gérevlisi, Tagmir ve Mali Isler Gérevlisi, Genel Hizmet
Personeli Gorev Tanimlart ile Gorev Dagitim Cizelgesi Formu fakiiltemiz biinyesinde
yiiriitiilen is ve islemlere iligskin olarak hazirlanmistir (OD3).


https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=10127&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11959_6607_%C3%96RG%C3%9CT%20YAPISI.pdf
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Misyon_8d8ae
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Vizyon_6fe38
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Fak%C3%BClte_Kurulu_f7fd4
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Fak%C3%BClte_Y%C3%B6netim_Kurulu_372a9
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34827_29e3_KOM%C4%B0SYON%20L%C4%B0STES%C4%B0.pdf
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/B%C3%B6l%C3%BCm_Ba%C5%9Fkanlar%C4%B1_f22b5
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34827_29e3_KOM%C4%B0SYON%20L%C4%B0STES%C4%B0.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/24665_68b4_komisyonlar-21.10.2025.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34482_87bb_Kurul%20Kararlari%20(1)%20FEDEK%20raporu%20haz%C4%B1rlanmas%C4%B1nda%20g%C3%B6rev%20payla%C5%9F%C4%B1m%C4%B1n%C4%B1n%20g%C3%B6r%C3%BC%C5%9F%C3%BClmes%20(1).pdf
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Dekan_0cf18
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Dekan_Yard%C4%B1mc%C4%B1s%C4%B1_bf450
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Fak%C3%BClte_Kurulu_f7fd4
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Fak%C3%BClte_Y%C3%B6netim_Kurulu_372a9
https://bilecik.edu.tr/fen/
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/B%C3%B6l%C3%BCm_Ba%C5%9Fkanlar%C4%B1_f22b5
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Fak%C3%BClte_Sekreter_Vekili_b265f
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Akademik_Personel_215a9
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/%C4%B0dari_Personel_dfb82
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11959_6607_%C3%96RG%C3%9CT%20YAPISI.pdf
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Yetki_ve_Sorumluluk_d1397
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/G%C3%B6rev_Tan%C4%B1mlar%C4%B1m%C4%B1z_b1ba9

Fakiiltemizde yiiriitiilen faaliyetlere iliskin is akis semalar1 web sayfamizda yer almakta olup;
is akis siiregleri, Kalite Yonetim Siireci El Kitabi, fakultenin Stratejik Plan Amag ve
Hedefleri ile uyumlu sekilde yiiriitiilmektedir (OD3), (OD3), (OD3).

Fakiiltemiz, ilgili mevzuat ¢er¢evesinde; egitim-0gretim ve aragtirma faaliyetlerinde akademik
Ozgiirlik ve oOzerkligi esas alan, seffaf, katilimci ve demokratik bir yonetim modelini
benimsemektedir. Ogretim elemanlar1 ve 6grenciler; siirekli grenme, arastirma, yayin yapma
ve kisisel gelisim yoniinde desteklenmektedir (OD3).

Yonetim ve idari yapi; fakiiltenin misyon ve vizyonu dogrultusunda belirlenen yetki, gorev ve
sorumluluklar, kurullar ve komisyonlar, is akis siirecleri ve gorev tanimlariyla agik ve
sistematik bir sekilde yapilandirilmistir. Karar alma siirecleri, Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (KVKK) hikiimleri gozetilerek ve kalite giivencesi yaklasimi dogrultusunda
yuratilmektedir (OD3).

Fakiiltemizde, Ogrenci Temsilcisinin de yer aldig1 Fakiilte Kalite Komisyonu ile B6liim Kalite
Kurullari, Kalite Gilivencesi Yonergesi kapsaminda kalite faaliyetlerine aktif katki
saglamaktadir. Kurul ve komisyon {iyelikleri, goérev siireleri dikkate alinarak diizenli
araliklarla giincellenmektedir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3),

Is Akis Siirecleri, Fakiiltemiz biinyesinde yiiriitiilen is ve islemlere iliskin hazirlanmis olan
“is akis semalar1” web sayfamizda yer almaktadir.

- Is Akis Siireclerimiz (OD3).
- Kalite Yonetim Siireci El Kitab1 (OD3).
- Fakdltenin Stratejik Plan Amag ve Hedefleri (OD3)..

-Karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve
bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; 6ngoriilen yonetim modeli ile
gerceklesmenin karsilastirilmasi:

Fakiiltemiz, yiiriirliikteki mevzuat ¢ercevesinde; 6gretim elemanlari ve 6grencileri siirekli
O0grenmeye, arastirma yapmaya, arastirma sonuglarini yayimlamaya ve kendilerini
gelistirmeye tesvik eden; bilginin iiretilmesi ve paylagiminda herhangi bir kisitlama olmaksizin
Ogretim ve arastirma programlarinda akademik 6zerkligi esas alan; bireylerin diisiincelerini
Ozgurce ifade edebilecekleri ve arastirma programlarini bagimsiz olarak olusturabilecekleri bir
ortam sunan seffaf, hosgoriilii ve demokratik bir yonetim modelini benimsemektedir (OD3).

Bu anlayis dogrultusunda fakiiltemizde; misyon (OD3) ve vizyon (OD3), yetki, gorev ve
sorumluluklar (OD3), kurullar (OD3), (OD3), komisyonlar (OD3), is akis siirecleri (OD3)
ve gorev tammmlar1 (OD3) dogrultusunda kalite faaliyetlerine iliskin karar alma siiregleri,
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) hikiumleri gozetilerek yurutilmektedir
(OD3). Gorev suresi dolan kurul ve komisyon Uyelikleri diizenli olarak gtincellenmektedir.
Fakiiltemizde, Ogrenci Temsilcisinin de yer aldign Fakiilte Kalite Komisyonu (OD3) ile
Boliim Kalite Kurullarn (OD3), (OD3), Kalite Glvencesi Yonergesi (OD3) kapsaminda
kalite faaliyetlerine aktif olarak katki saglamaktadir.


https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7lerimiz_22be4
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/14416_aa7e_B%C5%9EE%C3%9C%20Kalite%20El%20Kitab%C4%B1.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/37909_2aea_AMA%C3%87%20VE%20HEDEFLER%C4%B0M%C4%B0Z%20%202025%20YILI%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORUNDAN%2004.02.2026.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Proje_Tebrik_Mesaji
https://bilecik.edu.tr/kvk/Icerik/Ki%C5%9Fisel_Verilerin_Korunmas%C4%B1_Kanunu_11734
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34827_29e3_KOM%C4%B0SYON%20L%C4%B0STES%C4%B0.pdf
https://bilecik.edu.tr/kimya/Icerik/Komisyonlar_1ad1f
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/24665_68b4_komisyonlar-21.10.2025.pdf
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji/Icerik/Komisyon_ve_Kurullar_042bc
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/14415_bee7_Kalite-Guvencesi-Yonergesi.pdf
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7lerimiz_22be4
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/14416_aa7e_B%C5%9EE%C3%9C%20Kalite%20El%20Kitab%C4%B1.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/37909_2aea_AMA%C3%87%20VE%20HEDEFLER%C4%B0M%C4%B0Z%20%202025%20YILI%20FAAL%C4%B0YET%20RAPORUNDAN%2004.02.2026.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Misyon_8d8ae
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Vizyon_6fe38
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Yetki_G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_e34c3
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Fak%C3%BClte_Kurulu_f7fd4
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Fak%C3%BClte_Y%C3%B6netim_Kurulu_372a9
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34827_29e3_KOM%C4%B0SYON%20L%C4%B0STES%C4%B0.pdf
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7lerimiz_22be4
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Yetki_ve_Sorumluluk_d1397
https://bilecik.edu.tr/kvk/Icerik/Ki%C5%9Fisel_Verilerin_Korunmas%C4%B1_Kanunu_11734
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34827_29e3_KOM%C4%B0SYON%20L%C4%B0STES%C4%B0.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/24665_68b4_komisyonlar-21.10.2025.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34482_87bb_Kurul%20Kararlari%20(1)%20FEDEK%20raporu%20haz%C4%B1rlanmas%C4%B1nda%20g%C3%B6rev%20payla%C5%9F%C4%B1m%C4%B1n%C4%B1n%20g%C3%B6r%C3%BC%C5%9F%C3%BClmes%20(1).pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/14415_bee7_Kalite-Guvencesi-Yonergesi.pdf

-Kurumun yonetim ve idari alanlarla ilgili politikasim1 ve stratejik amaclarim
uyguladigina dair uygulamalar:

Kurum, belirledigi yonetim anlayisi, idari kurallar ve stratejik amaclar dogrultusunda
hareket eder. Bu amaclar giinliik isleyiste, karar alma siireglerinde, gorev dagiliminda ve
kaynak kullannminda somut uygulamalarla desteklenir. Ornegin; yetki ve sorumluluklarin
net sekilde belirlenmesi, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim yapisinin kurulmasi, performans
takibi ve stirekli iyilestirme ¢alismalarinin yapilmasi, stratejik hedeflere uygun planlama ve
denetim mekanizmalarinin uygulanmasi1 bu kapsamda degerlendirilen uygulamalardir.
Kisacast bu ifade, kurumun ne yapmak istedigiyle (strateji), bunu nasil yonettigi ve
uyguladig: (idari ve yonetimsel siirecler) arasindaki uyumu anlatir (OD3), (OD3), (OD3),
(OD3), (OD3), (OD3).

-Yonetim ve organizasyonel yapillanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirmeler:

Fakiiltemiz kalite kapsaminda, nitelikli bir egitim-6gretim siirecinin siirdiiriilmesi, kalite
glivencesinin saglanmasi1 ve siirecin 1iyilestirilmesi adina Oncelikle fakiiltemizde ve
boliimlerimizde kurullar giincellenmektedir. Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurullar ile
alinan kararlar, birimin egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve ihtiyaclara
yonelik bolim 6gretim {iyelerinden olusan boliim kurul kararlari da dahil olmak (zere ders
igerikleri, ders programlar1 hazirlanmaktadir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), [1_0OD4]
, [2_0D4]. Ogrencilerimizle de béliim toplantilar1 diizenlenerek goriis alisverisinde
bulunmakta ve iyilestirmelerin yapilmasi i¢in toplantilara dahil edildigi goriilmektedir, kalite
kurulunda o6grenci temsilcisinin  bulunmasi, tiim bdliimlerde akademik ve kariyer
danigsmanliklarinin olusturulmasi ve 6grencilerimiz icin goriisme saatleri belirlenerek boliim
web sayfalarinda yayimlanarak 6grenci sorunlarinin ¢oziimleri gerceklesmektedir (OD3),
(OD3), (OD3), yaymlanmasi yoluyla dis paydaslarla bir araya gelinerek, boliim tanitimlar
yapilarak boliime daha fazla 6grenci gelmesi saglanmaktadir (OD3).

Yonetim ve organizasyonel yapilanmanin siirekli olarak takip edilmesi ve daha iyi hale
getirilmesi siirecidir. Kurumda olusturulan yonetim modeli, organizasyon semasi, gorev,
yetki ve sorumluluk dagilimi zaman iginde izlenir. Bu yapilarin gercekten etkili calisip
caligmadigina bakilir. Ortaya ¢ikan aksakliklar, verimsizlikler ya da yeni ihtiyaclar tespit edilir
ve buna gore iyilestirme adimlari atilir.

Yonetim siireclerinin ve karar alma mekanizmalarinin diizenli olarak gdzden gegirilmesi,
organizasyon yapisinin is yiikiine ve hedeflere uygunlugunun degerlendirilmesi, roller ve
sorumluluklarda ¢akisma ya da bosluk olup olmadiginin kontrol edilmesi, geri bildirimler ve
performans sonuglarina gore gerekli diizenlemelerin yapilmasi yaklagimiyla kurduk ve
biraktik” anlayisiyla degil, yonetim ve organizasyon yapisini surekli izleyen, dlgen ve
gelistiren dinamik bir yaklasim benimsedigini anlatir [3_OD4], [4_OD4], [5_OD4],
[6_OD4], [7_OD4], [8_0OD4], [9_0OD4].

-Standart uygulayan ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaclart dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalar:

Kurum, yirirlikteki mevzuat, standart prosedirler ve zorunlu uygulamalar cercevesinde
faaliyet gosterir. Bununla birlikte, kendi yapisi, hedefleri, hizmet alan1 ve karsilastigi 6zel
durumlar dogrultusunda esnek, yenilik¢i ve kuruma 6zel ¢ozimler Uretir. Mevzuata uygun
olmakla birlikte kurumun isleyisini kolaylastiran 6zel siireglerin olusturulmasi, standart


https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/FEDEK_204
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/FEDEK_Akreditasyon_Sureci_Bilgilendirme_Toplantisi
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji/Icerik/Fedek_%C3%9Cst_Kurulu_ve_B%C3%B6l%C3%BCm_Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1m%C4%B1z_%C3%96%C4%9Frenci_Temsilcilerimiz_%C4%B0le_Bulu%C5%9Fma_Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirdi_d2adc
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji/arama/2
https://www.bilecik.edu.tr/istatistik/arama/2
https://bilecik.edu.tr/matematik/arama/2
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=352
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=193
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=212
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=213
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/Program_%C3%A7%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1_ve_%C3%B6%C4%9Fretim_ama%C3%A7lar%C4%B1_ile_ilgili_b%C3%B6l%C3%BCm_kurulu_toplant%C4%B1s%C4%B1_134f4
https://bilecik.edu.tr/istatistik/Icerik/Akademik_Danismanlar
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/Danismanliklar_ve_Koordinatorlukler
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji/Icerik/ogrenci_Danisman_Listesi
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/Dis_Paydas_Ziyaretleri

uygulamalarin yeterli olmadigi alanlarda kurum i¢i modeller, yonergeler veya sistemler
gelistirilmesi, kurumun stratejik hedeflerine destek veren 6zgiin yonetim, izleme veya hizmet
sunum yaklagimlarinin benimsenmesi seklinde ifade edilebilir. Buradan da kurumun “sadece
kurallar1 uygulayan” degil, ayn1 zamanda kendi ihtiya¢larim1 analiz eden ve buna uygun
0zgiin uygulamalar gelistiren bir yapiya sahip oldugunu vurgular [10_OD3].

Olgunluk Degeri 4: Kurumun yonetisim ve organizasyonel yapilanmasma iliskin uygulamalari
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

[1]1(4)A.1.1-BKK_Fizik Il Dersine Uygulama Eklenmesi hk..pdf
[2](4)A.1.1-Yeni Secmeli Ders Onerisi HK..pdf
[3](4)A.1.1-Istatistik.yandal/cift.anadal.Intibak.pdf
[4](4)A.1.1-Istatistik. CAP Ders Intibaklari Hk..pdf
[5]1(4)A.1.1-mbq.Cift Ana Dal Programi Toplanti Kararlari MBG.pdf
[71(4)A.1.1-Senato.MATEMATIKDers Plani Degisikligi-4.pdf

[8]1(4)A.1.1-Senato. MOLEKULER BIYOLOJI VE GENETIK BOLUMU Ders Plani
Deg...
[91(4)A.1.1-MOLEKULER BiYOLOIJi VE GENETIK Ders Plani Degisikligi.pdf

[101(3)A.1.1-Oqgrenci Alimi (Kimya Bolumu).pdf
[61(4)A.1.1-Senato.ISTATISTIK VE BILGISAYAR BILIMLERI.Ders Plani Degis...

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

-Geri bildirim yontemleri (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Birim i¢ kalite glivence mekanizmasinin yiiriitiilmesinde, Universitemizin Kalite Giivencesi
Yonergesi, Kalite Yonetim Sistemi Uygulama Rehberi, Kalite Yonetim Siiregleri El Kitabi
kapsaminda birimdeki her boliimii ve dgrencilerimizi temsil edilecek sekilde Fakiilte Kalite
Komisyonu, bélim kalite komisyonlar1 olusturularak gorev, yetki ve sorumluluklari belirlenen
birim kalite komisyonu aktif rol oynamaktadir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3),

(OD3).

Birim kalite komisyonu;, birimin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda egitim-6gretim ve
arastirma faaliyetleri ile idari hizmetleri degerlendirerek kalite giivence ¢alismalarini
ylriitmek, boliimlerin akreditasyon siireclerinde yapilacak her tiirlii caligmanin yiiriitiilmesini
saglamak, siirecleri iyilestirmeye ve kaliteli hizmet sunmaya dayanan kurum kiiltiiriiniin
olusturulmasina katki saglamak, dis degerlendirme stireci i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak ve
her donem sonunda komisyon calismalarina ait Faaliyet Raporu, Birim Oz Degerlendirme
Raporu, Performans gostergeleri raporlar1 hazirlamak suretiyle i¢ kalite giivencesi siirecinde
onemli roller Gstlenmektedir (OD3), (OD3), (OD3).

Akreditasyon ve Kalite Glivence Sistemi: Fakiltemiz Molekiler Biyoloji ve Genetik ile
Matematik Boliimlerinin egitim-0gretim faaliyetlerinin FEDEK akreditasyon Olciitleri ve
Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) kalite giivencesi yaklasimi dogrultusunda
yiiriitiilmesini saglamak amaciyla kalite giivence sistemini kurumsallastirmistir. Bu kapsamda


https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/14c4b840-bc27-4323-89ce-705536e67cdc.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/7b4c4f56-f61d-4a26-af33-27ea9edfad28.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/0c1d1141-ef79-40a8-a864-5b3a0a4e2f04.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/3c2a9b1a-40ef-4500-95a1-4f0637e346f5.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/1d0fe127-2087-42e8-a888-f1b7fd9fc663.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/be027e11-eddb-4e77-88fc-185eb8df285b.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/13ff41d1-4568-4153-9b57-26c16bc99cd7.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/13ff41d1-4568-4153-9b57-26c16bc99cd7.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/7b3986be-b6e7-4431-8696-c90802cac5cb.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/2d76b22d-7939-440f-8f0c-81fef98f91b3.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/0a65e3a1-8987-4bc0-bf95-868495a3eaf7.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/14415_bee7_Kalite-Guvencesi-Yonergesi.pdf
https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Kalite_Yonetim_Sistemi_Uygulama_Rehberi
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/14416_8743_BSEU-Surec-El-Kitabi.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34827_29e3_KOM%C4%B0SYON%20L%C4%B0STES%C4%B0.pdf
https://bilecik.edu.tr/kimya/Icerik/Komisyonlar_1ad1f
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/24665_68b4_komisyonlar-21.10.2025.pdf
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji/Icerik/Komisyon_ve_Kurullar_042bc
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Stratejik_Planlar_izleme_ve_Degerlendirme
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_ad67e
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Faaliyet_Raporlar%C4%B1_a8037

bu iki boliim, 2025 yilinda FEDEK tarafindan yiiriitiilen basarili bir dis degerlendirme
siirecinden gegmislerdir.

Akreditasyon siireci boyunca programin amaglari, program ¢iktilar1 ve 6grenme kazanimlari,
yuksekogretimde kalite glivencesinin temel bilesenleri olan uygunluk, yeterlilik ve siirekli
tyilestirme ilkeleri c¢ercevesinde degerlendirilmistir. Program ¢iktilarinin; Tirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), fakiilte ve iiniversite misyonu ile uyumu
saglanmistir.

FEDEK olg¢iitleri dogrultusunda; Ders 6grenme kazanimlari ile program ¢iktilar1 arasindaki
iliski matrisi olusturulmus, 6lgme ve degerlendirme yontemleri dogrudan ve dolayh
degerlendirme araglariyla desteklenmis, 6grenci basarisinin izlenmesine yonelik kanita dayali
degerlendirme mekanizmalar1 uygulanmistir (OD3), (OD3), (OD3).

YOKAK kalite giivencesi yaklasimi kapsaminda béliimlerde Planla—Uygula—Kontrol Et-—
Onlem Al (PUKO) dongiisii etkin bigimde isletilmektedir. Bu dogrultuda egitim-6gretim
stirecleri, 6grenci geri bildirimleri, mezun goriisleri, dis paydas katkilar1 ve akademik personel
degerlendirmeleri diizenli olarak analiz edilmis; elde edilen veriler siirekli iyilestirme
faaliyetlerine girdi olarak eklenmistir.

Akreditasyon siirecinde ayrica; Paydas katilimi gii¢clendirilmis (6grenci, mezun, igveren ve
akademik paydaslar), Akademik damismanlik sistemi yapilandirilmis ve izlenebilir hale
getirilmis, Ders bilgi paketleri, program ¢iktilar1 ve degerlendirme 6l¢iitleri seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkeleri dogrultusunda giincellenmistir (OD3), (OD3).

2025 yilinda yiriitiilmiis FEDEK akreditasyonu ile Molekiiler Biyoloji ve Genetik ve
Matematik Boliimlerinde egitim-6gretim faaliyetlerinin ulusal kalite standartlarina
uygunlugunu ve siirekli iyilestirme kiiltiirliniin basariyla uygulandigi belgelemektedir. Boliim,
kalite glivencesini statik bir belge siireci olarak degil; kurumsal gelisimi destekleyen dinamik
ve siirdiiriilebilir bir slireg olarak ele almakta ve bu anlayis dogrultusunda g¢alismalarini
strdlirmektedir (OD3), (OD3), (OD3).

FakuUlte Kalite Komisyonu

Gorevi Ad1 Soyadi

Kalite Temsilcisi (Bagkan) Prof. Dr. M##**##*g (***N
Dekan Yardimcist Prof. Dr. O. Z**i O*****[J
Baskan Yardimcisi Prof. Dr. D**k U**L

Uye Prof. Dr, T***g Y***xxxxx|\]

Uye Dog. Dr. Z****n P*T

Uye Dog. Dr. O**r Ax*****G

Uye Dr. Ogr. Uye M#*####%t Q**R


https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=352
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=212
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=213
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/Program_%C3%A7%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1_ve_%C3%B6%C4%9Fretim_ama%C3%A7lar%C4%B1_ile_ilgili_b%C3%B6l%C3%BCm_kurulu_toplant%C4%B1s%C4%B1_134f4
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/Dis_Paydas_Ziyaretleri
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/FEDEK_Akreditasyon_Sureci_Bilgilendirme_Toplantisi
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/24561_63c9_MAT%20FEDEK.pdf
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/ANKETLER_cdc1e

Raportor Fakulte Sekreteri S***i A***N

Idari Personel Sef S##*n TH##**xx]

Ogrenci Temsilcisi CH#%y T x|

-Gorev tanimi (Tiim Akademik ve Idari Birimler)
- Dekan

- Dekan Yardimcisi

- Boliim Baskani

- Fakulte Sekreteri

- Makam Sekreteri

- Akademik Birimler Personel Isleri Birim Gorevlisi
- Akademik Birimler Tasinir ve Mali Isler Birim Gorevlisi
- Akademik Birimler Ogrenci Isleri Birim Gorevlisi

- Bolim Sekreteri

- Bina Genel Hizmet Personeli

Fakiiltemiz akademik ve idari personelinin is akis semasi web sayfamizda yayimlanmistir

(OD3).

-Is akis semas1 (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Fakiiltemiz biinyesinde yliriitiilen is ve islemlere iliskin hazirlanmis olan “is akis semalar1”
web sayfamizda yer almaktadir (OD3).

Birimimizde 6grenci geri bildirimi saglamak {izere diizenli olarak kullanilan geri bildirim
mekanizmalari; yliz ylize yapilan goriigmeler, mail adresimiz, kariyer danigsmanlar1 ve
memnuniyet anketleridir. Binamizda bulunan 2 adet Talep, Oneri Sikayet Kutulari, ayrica
Ogrencilerimizin ders degerlendirme ve 6gretim iiyesi degerlendirme anketleri OBS sistemi
uzerinden ilgili donemin sonunda paylasilmaktadir. Fakiiltemiz katlarinda bulunan
dilek/sikayet/6neri kutulari, Cimer ile fakiilte web sayfasi geri bildirim olarak kullanilmaktadir
(OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD4), (OD4),
(OD4), (OD4), (OD4), [1_0OD3], [2_0D3], [3_0D3], [4_0OD3], [5_0D3].

Ogrencilerin egitim-6gretim, yonetim ve destek hizmetlerine iliskin goriis, Oneri ve
memnuniyetlerinin  sistematik olarak ahnmasi, degerlendirilmesi ve iyilestirme
siireclerinde kullamlmasi anlamina gelir. Ogrenci geri bildirimleri; ders ve 6gretim elemani
degerlendirme anketleri, program memnuniyet anketleri, odak grup gorligmeleri, 6grenci
temsilcilikleri ve resmi geri bildirim/sikayet mekanizmalar1 araciligiyla toplanir. Elde edilen


https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/G%C3%B6rev_Tan%C4%B1mlar%C4%B1m%C4%B1z_b1ba9
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7lerimiz_22be4
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/ANKETLER_cdc1e
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/?_task=logout&_token=d9706f8fe02e050b14cf56fcad7dbf1d
https://bilecik.edu.tr/istatistik/Icerik/Akademik_Danismanlar
https://bilecik.edu.tr/kimya/Icerik/Kariyer_Danismanligi_593
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/Danismanliklar_ve_Koordinatorlukler
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji/Icerik/ogrenci_Danisman_Listesi
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/441136?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/141758?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/985423?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/294943?lang=tr
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/B%C3%B6l%C3%BCm_Akademik_Kurul_Toplant%C4%B1s%C4%B1_726c4
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34498_de0a_29.07.2024%20-%20FEDEK%20Kapsam%C4%B1nda%20Ders%20Planlar%C4%B1nda%20Degi%C5%9Fiklik.pdf
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/ANKETLER_cdc1e
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34691_fa20_web%20sayfas%C4%B1%20i%C3%A7in%20kurul%20kararlar%C4%B1%2027.10.2025.pdf
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/B%C3%B6l%C3%BCm_Akademik_Kurul_Toplant%C4%B1s%C4%B1_a2c1d

veriler, ilgili kurul ve komisyonlar tarafindan analiz edilerek karar alma siireglerine yansitilir.
Boylece, 6grencilerin goriislerini 6zgiirce iletebilecegi giivenli ve erisilebilir geri bildirim
kanallart olusturur, geri bildirimleri duzenli olarak izler ve raporlar, tespit edilen sorun
alanlarina yonelik iyilestirme faaliyetleri planlar ve uygular, yapilan iyilestirmeler konusunda
ogrencileri bilgilendirir. Kisacasi ogrenci geri bildirimleri; 6grencilerin siirece aktif
katimin1 saglayan, egitim kalitesinin artirilmasina katki sunan ve kurumda 6grenci

merkezli yaklasimin giiclenmesine hizmet eden temel bir paydas katilim mekanizmasidir.
[6_OD3].

Fakiltemiz blnyesinde 15.09.2022 Tarihinde kurulan Birim Danisma Kurulu 17/12/2025
tarihinde giincellenmis olup aktif olarak faaliyete gecmistir. Birimizde 2026 tarihinden itibaren
Kalite Guvence sistemini ve akreditasyon sureclerimizi destekleyerek geri bildirim
mekanizmalarindan biri olarak islev gosterecektir [7_OD3].

Anketler

Birimimiz altindaki programlarin tasarim ve onay siiregleri program ¢ikt1 anketleri, is yiikii
belirleme anketleri ile izlenmekte olup anket sonuglar1 boliim kurullarinda degerlendirilerek
tyilestirmeler ve iyilestirmeye yonelik planlamalar yapilmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 4: I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
iyilestirilmektedir.

Kanitlar

[1]1(3)A.1.4-DILEK VE ONERI DOSYASIpdf
[3]1(3)A.1.4-24.04.2025-(cap-yeni dersler)-Kurul Kararlari.pdf
[2](3)A.1.4-BKK Fizik Il Dersine Uygulama Eklenmesi hk..pdf
[61(3)A.1.4-Ogrenci memnuniveti ve ders ve dgretim elemani degerlendir...
[71(3)A.1.4-Birim Danisma Kurulu Olusturulmasi.pdf
[4]1(4)A.1.4-Bilgi.Edinme.Yazsmalar.Tablosu.pdf
[51(4)A.1.4-Bilgi.Edinme.Cevabi.Yazist.pdf

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural
ve yontemler:

Fakultemiz faaliyetlerini kamuoyu ile paylastigi en etkin ortam Fakiiltemize ait web sayfasidir.
S6z konusu web sayfamiz; Fakiiltemize iligkin genel bilgileri, 6grenciler ile ilgili yonerge ve
yonetmelikleri, ders bilgi paketlerini, duyurulara tim bilgileri icermek suretiyle i¢ ve dis
paydaslar1 giincelleyerek bilgilendirilmektedir. Toplumsal sorumluluk geregi olarak,
Fakiiltemizce yiiriitiilen bilimsel faaliyetler ve tiim etkinlikler web sayfamizdan duyurular
linkinde yayimlanarak kamuoyu ile paylasilmaktadir (OD3), (OD3).


https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/ANKETLER_cdc1e
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/54ad5ad8-ed76-41aa-b5a3-0e9703c0d5ef.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/78209ca9-735a-415b-a589-d5aa6333cb45.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/5ce24817-4813-4c5e-98ab-9ba9ed3b6708.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/6c4d6b47-2c6f-477c-925b-43a30d4ae640.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/3ceabde8-6b7a-4fe8-852f-493cf39e21bb.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/8faf7ee1-0d22-4fb6-bf07-e66246a45e12.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/add37058-9a34-4f52-9e66-12fb68c80012.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7lerimiz_22be4
https://www.bilecik.edu.tr/fen/arama/4

Fakiiltemizin hazirladig1 Birim Oz Degerlendirme Raporlari, Faaliyet Raporlari, Stratejik Plan
Izleme ve Degerlendirme Raporlar1 , Kalite Komisyon Kararlari, web sayfamizda
yayimlanarak i¢ ve dig paydaslarin erisimine sunulmaktadir (OD3), (OD3), (OD3).

Fakiiltemize iliskin kurumsal iletisim faaliyetleri, Basin yaym ve Halkla Iliskiler Sube
Miidiirliigii ve Bilgi Islem Daire baskanligi aracihigiyla yiiriitiilmektedir (Kanit, proje, yaym
ve etkinlik ilamlar1). Fakiiltemizin web sayfasinin yaninda Universitemizin web sayfasi giincel
olarak birimimizdeki akademisyenlerimizin basarilarim1 ve etkinliklerini kamuoyuna
bilgilendirmektedir.

Fakiiltemizin paydaglarinin dilek, istek ve sikayetlerini birimimize iletebilecekleri kanallar
bulunmaktadir. Fakiiltemizin 1. Kat ve Zemin ortak alanda bulunan dilek, istek ve sikayet
kutularina 6grencilerimiz taleplerini iletebilmektedir [1 _OD3]. Birimizde bu istekler ve buna
yonelik yapilan islemler Fakiilte Arsiv odasinda dosyalanmaktadir. Ayrica, istek ve sikayetler
genellikle CIMER f{izerinden iletilir ve ilgili mevzuata uygun sekilde isleme alinur.

Akademik caligsmalara iliskin bilgilendirme, Akademik veri birim sorumlusu tarafindan
yuriitilmektedir. 2025 yilina ait giincellenen AVESIS yazilimindan elde edilen akademik
veriler ve akademik istatistikler ile faaliyet raporu olusturulmus web sayfamizdan kamuoyuyla

paylasilmistir (OD4).

-ic ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili
memnuniyeti ve geri bildirimleri:

I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve
geri bildirimlerini tespit etmek amaci ile Fakiiltemizde her y1l 6grencilerin 6grenim gordiikleri
boliimlerden beklentilerini dlgmek i¢in yapilan anketler, (1) ders 6gretim elemanlarinin
degerlendirme anketleri, 6grenci memnuniyet anketleri, mezun anketi, isveren/yOnetici
anketleri ile belirlenmekte ve glincellenmektedir (OD3), [2_0OD3].

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve
iyilestirme calismalar:

Fakiiltemizin faaliyetlerini kamuoyu ile paylastig1 en etkin ortam Fakiilte web sayfasidir.
Universitemiz tiim paydaslarini ilgilendiren duyurular giincel olarak web sayfasinda, ilan
panolarinda yayinlanmakta, basina gonderilen basin biiltenleri araciligiyla yerel/ulusal basinda
yayinlanmakta, basinimiz tarafindan duyurulmasi istenen etkinlikler Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanlig1 tarafindan incelenerek ayrica Basin ve Halka Iliskiler Miidiirliigiine ulasan
bilgiler teyit edilerek, dogru ve giivenirliginden emin olduktan sonra fakultemizde
yayimlanmakta ve ilan edilmektedir (OD3).

Her yil yapilan anketler, boliimlerimiz tarafindan degerlendirilerek iyilestirme c¢aligmalari
yapilmakta ve sonuglar Rektorliigiimiize rapor halinde iletilmektedir. Bélimlerimizden gelen
egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ile ilgili talepler degerlendirilerek iyilestirme ¢aligmalari
yapilmaktadir. Universitemizin kurumsal web sayfas1, sosyal medya hesaplari, WhatsApp,
mobil uygulamasi aracigiyla da kamuoyu bilgilendirilmekte ve 7/24 ulasilabilir bir yonetim
yapist teskil edilmistir. Kurumsal web sayfasi biinyesinde birimimize ait web sayfasi mevcut
olup, birim faaliyet ve gelismeleri gilincel olarak web sayfasindan Ogrencilere ve tiim
kamuoyuna duyurulmaktadir. Bazi Boliimlerimizde Instagram sayfasi daha aktif olarak


https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Stratejik_Planlar_izleme_ve_Degerlendirme
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_ad67e
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Faaliyet_Raporlar%C4%B1_a8037
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Faaliyet_Raporlar%C4%B1_a8037
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/ANKETLER_cdc1e
https://www.bilecik.edu.tr/fen/

kullanilmaya baglanmis ve Ogrencilere yapilan duyuru ve ileti paylasimlart arttirilmistir

(OD3), (OD3).

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yanmi sira; kurumun ihtiya¢lar1 dogrultusunda
gelistirdigi 0zgiin yaklasim ve uygulamalar:

Fakiiltemiz akademik kadrosu, toplumsal gereksinim ve gelisim dogrultusunda bilimsel
diisiinceye sahip, yaraticit potansiyeli olan arastirici ve uygulayici eleman yetistirmek ve
kazanilan bilgi birikimini, ulusal ve bolgesel olarak faaliyet siirdiiren i¢ ve dis paydaslarin
sorunlarinin ¢oziimiinde kullanmak i¢in aragtirma ve yayin yapmaktadir.

Fakiiltemizin web sayfalar lizerinden giincel formlar, duyurular, etkinlik programlari, ders
plan, program ve igerikleri paylasilmaktadir.

Olgunluk Degeri 4: Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalar
izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Kanitlar

[1]1(3)A.1.5-DILEK VE ONERI DOSYASILpdf
[21(3)A.1.5-Osrenci memnuniveti ve ders ve 6gretim elemani degerlendir...

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar
A.3. Ydnetim Sistemleri
A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Fen Fakiiltesinde insan kaynaklarmin ydnetimi, Personel
Daire Bagkanligi tarafindan yiiriitiilmekte olup, akademik ve idari personelin ihtiyaclarina gore
planlanmaktadir. Bu kapsamda, fakiiltemizde istihdam edilen personelin atama, 6zliik, terfi,
emeklilik ve hizmet i¢i egitim siire¢leri mevcut mevzuatlar ¢ergevesinde takip edilmektedir.

-Insan kaynaklar politikasi ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise
alinma, hizmet i¢i egitim, tesvik ve odiillendirme vb.)

Fakultemizin lisans ve lisansiistii ders planlarindaki dersleri verebilecek yetkin ve deneyimli
akademik personel alimi gerceklesmektedir. Boliimlerimiz ihtiyaclar1 dahilinde akademik
personel alim talepleri bolim kurul karartyla Dekanligimiza bildirmekte Dekanligimiz ise
Personel Daire Baskanligina iletilerek ger¢eklesmektedir. [1_OD3], [2_0OD3], [3_0D3],
[4_OD3], [5_0OD3].

Birimler arasinda koordinasyonun saglanmasi birimlerde var olan Fakiiltemizde yazimsal,
sozsel intikal eden sorunlar, aksakliklar, eksiklikler, oneriler dikkate alinarak hem akademik
hem idari toplantilarda giindeme alinmakta goriis ve Oneriler dogrultusunda is ve islemler
yiiriitiilmektedir. lyilestirmeler icin Fakiilte sekreterleri toplantilar1 yapilmaktadir. Fakiilte
Sekreterleri toplantisindaki giindem maddeleri fakiiltemiz idari personelini ilgilendiriyor ise
ayrica hem idari personel ile hem de destek elemanlar ile toplant1 yapilarak daha profesyonel
is ve islemlerin yiiriitiilmesi saglanmaktadir [6_OD3], [7_OD3], [§_OD3].


https://www.instagram.com/bseumolekulerbiyoloji?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw%3D%3D
https://www.instagram.com/bseumatematik?igsh=MXRldWp4cmRva20wYQ==
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/07951971-029e-4ec2-b1a3-01df2c5d6141.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/4c199c93-2a1f-460c-8af5-5e234a0dafdd.pdf

Hizmet i¢i egitimleri ile ilgili Rektorliiglimiiz tarafindan birimlerden talep toplanmakta bu
talep dogrultusunda hizmet ici egitim verilmektedir. Cumhurbaskanligi insan Kaynaklar1 Ofisi
Uzaktan Egitim Kapisi modiilii iizerinden personelin ¢esitli konularda egitim almalar
saglanmaktadir. Akademik personelimiz icin Akademik Tesvik oOdemeleri, 6gretim
elemanlarimizin  Universitemiz web sayfasinda Q1 yaylari, Fakiiltemizde ve Béliim
Bagkanliklarinda yayin basarilart yayimlanmaktadir. Ogretim elemanlarimizin  unvan

yiikselmesinde ise tebrik mesajlart paylasilmaktadir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3),
(OD3), (OD3).

2025 yili itibariyle fakiiltemizde su akademik kadrolar mevcuttur: 5 Arastirma gorevlisi, 11
Dr. Ogretim Uyesi, 14 Dog. Dr., 15 Prof. Dr.

Akademik ve idari personel ihtiyacina yonelik ¢aligmalarin yapilarak kanun ve yonetmelikler
cercevesinde Personel Prensipler Genel Miidiirliigii ve YOK tarafindan agiktan atama izni
verilen kadrolara ait personel alimlar1 yapilarak izleme ve iyilestirme yapilmaktadir. Birim
yoneticileri ile gerekli goriismeler yapilarak 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu (OD2) ve
2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu (OD2), Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yénetmeligi (OD2) ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi'ne [9_OD3]
gore islem tesis edilmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli
sureglere uygun bir bigimde yuratilmektedir.

Kanitlar
[1]1(3)A.3.2-Akademik.ve.idari.personel.talepleri.pdf
[2](3)A.3.2-2025.Y1l1.Etkinlikler.pdf
[31(3)A.3.2-intibak.isleri.ve.Emeklilik.Islemleri.pdf
[4](3)A.3.2-Egitimler.pdf
[5]1(3)A.3.2-Arastirma.Gorevlendirme. Erasmus.pdf
[6](3)A.3.2-Fakiilte Sekreterleri Toplantisi.pdf
[71(3)A.3.2-1dari ve siirekli isciler toplant1 tutanaklari.pdf
[8](3)A.3.2-Akademik.Tesvik.pdf
[9]1(3)A.3.2-Ogretim.Uyeligine. Yiikseltilme.ve.Atanma.Y 6nergesi.pdf

A.3.4. Suire¢ yonetimi

Kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde boliimlerden toplanan ihtiyaclar dogrultusunda
Universitemiz biinyesinde kullanilan YOKSIS, OBS, Sofra, ve EBYS sistemlerine gerekli
bilgi girisi yapilmakta olup, siire¢ bu sekilde islemektedir. Ayrica, “657 sayili Devlet
memurlart Kanunu”, “2547 sayili Yiksekogretim Kanunu”’na ve diger mevzuatlara gore
gerekli islemler ve is akislar1 yapilmaktadir (OD3), (OD3), (OD3).

-Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalar1 (tUm etkinliklere ait strecler ve alt stirecler),
ilgili sistemler, yonetim mekanizmalar1 (Uzaktan egitim dahil):

Fakiiltemizde siire¢ yonetimi Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme, Ulusal ve Uluslararasi
Yayinlar, Toplumsal Katki, Akademik Idari YOnetim ve YOnetimsel Siirecler kurumsal


https://uzaktanegitimkapisi.gov.tr/
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0960852426001471
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1386142525013174
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1387700325020933
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Profesorluk_Tebrik_Mesaji_c4a
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Proje_Tebrik_Mesaji
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji/Icerik/Dr__ogretim_uyesi_Erhan_APTULLAHOgLU_ve_Dr_ogretim_uyesi_Emrah_KAYGUSUZ_hocalari_Q1_international_journal_of_molecular_sciences_dergisinde_yaptiklari_yayindan_dolayi_tebrik_ederiz
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=657&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/28986e83-863b-4870-b600-c39bb99258d1.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/bc0b4f97-2745-4986-968c-8da53ad440d2.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/b02f6cd8-9aad-4b20-a3e5-7c880e7fd65e.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/ad175d5f-1b24-4cea-9197-b2dda85a961c.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/ff90c91a-53b4-4ad7-8031-5d5ac51cd659.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/56fce2d4-328f-41e5-bc05-840ebc49ac31.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/e866ae9f-d9d3-4b6e-8313-5b6220637cd4.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/8148ab2d-4dbe-48f9-a9ab-9a08cc923eb0.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/bd07fb3a-db08-4308-bead-ba60658c7134.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=657&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778

degerler ve hedefler ile uyumlu olarak siire¢ sorumlulari, i¢ ve dis paydaslarin goriis ve
onerileri de dikkate alinarak ve uygulayicilarin bir arada ortak c¢alismalar sonucu
olusturulmaktadir. Olusturulan kurullar komisyonlar, siire¢ yoOnetiminde Olgme, izleme,
degerlendirme ve iyilestirme yolu ile her egitim-6gretim yilinda fakiiltemizdeki boliimlerin,
programlarin ve derslerin yiiksekdgretim alaninda ulusal, uluslararas: diizeydeki gelismeler
dikkate alinarak egitim ve 6gretim faaliyetlerinin 6nceden tanimli mevzuatlar1 dogrultusunda,
etkin sekilde yiiriitiilmesi saglanmaktadir.

Karar alma siireglerinin etkin ve dogru yonetilmesi i¢in olusturulan is akis siireglerine yonelik
bilgi ve dokiimanlarin olusturulmasi, kanunlar, yonetmelikler, yonergeler cercevesince
uygulanmasi fakiilte ve bolim bagkanliklarinda bulunan ilgili kurul ve komisyonlar ile
gorevlendirilen 6gretim elemanlar1 tarafindan yiiriitiilerek uygulanmakta web sayfamizda
yayimlanmaktadir. Etkinliklere ait siire¢ yonetim ve uygulamalarini bazen boliim bazinda
bazen dekanlik aracilifiyla yiiriitmektedirler. Etkinliklere ait duyurular asagida ornekte
verildigi sekilde boliim baskanliklarina ait web sayfalarindan, mail yoluyla ve duyuru panolari
araciligi ile 6grencilere ulasim saglanmaktadir [1_OD4], [2_0D4].

-Sureclerdeki sorumlular, is akisi, yonetim mekanizmasi:

Siireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim mekanizmasinda; yapilan etkinligin konusuna,
turdine gore ilgili siireclerdeki sorumlular Dekan, Boliim Baskanlari, 6gretim elemanlari, idari
personel, 6grenciler ve dis paydaslardir.

-Siirec yonetiminde paydas katihmina iliskin faaliyetler:

Fakiiltemiz Boliimlerinin paydas katilimlarina iliskin faaliyetler web sayfamizda
yayimlanmaktadir (OD3), (OD3), (OD3).

-Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin uygulamalar:

I¢ ve dis paydas goriis ve onerileri Universitemiz Kalite Komisyonu Alt Calisma Grubu olan
Anket Hazirlama ve Degerlendirme Calisma Grubu tarafindan anket uygulama takvimine
uygun sekilde hazirlanan anketler yardimiyla alinmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 4: Kurumda siire¢ yonetimi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

[11(4)A.3.4-Fizik Il Dersine Uygulama Eklenmesi hk..pdf
[21(4)A.3.4-Yeni.Secmeli.Ders.Onerisi.pdf



https://www.bilecik.edu.tr/istatistik/arama/2
https://bilecik.edu.tr/matematik/arama/2
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji/arama/2
https://bilecik.edu.tr/dosya/14354_6e56_AnketUygulamaTakvimi.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/aed12c1f-0d54-4c74-820a-3ffa03249b7f.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/1a30a1b0-8e53-410f-9cc2-4eaeccff6ab6.pdf

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. i¢ ve dis paydas katilnm

Universitemizin tiim birimleri i¢ ve dis paydasimizdr.
I¢ Paydas Listesi

Ogrenciler

Akademik Personel

Idari Personel

Acik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig

Personel Dairesi Bagkanligi

Kittphane ve Doklimantasyon Dairesi Baskanlig1
Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1

Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlig1

Yapi Isleri Teknik Daire Baskanlig1

Dis Paydas Listesi

Paydas Adi

Mezun Ogrenciler

Universiteler

Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
Yiiksekogretim Kurulu (YOK)
Universiteleraras1 Kurul (UAK)

Tirkiye Bilim ve Teknoloji Arastirma Kurumu
Milli Egitim Bakanligi (MEB)

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

KOSGEB

Bilecik Belediye Baskanligi

Valilik

Bilecik il Ozel Idaresi

Kaymakamliklar

Dernekler, Vakiflar, Sendikalar

Bankalar

Hastaneler

Sanayi Is Kollar1 ve Isverenleri

Ulusal ve Uluslararas1 Veri Tabanlari

Valencia Polytechnique University

Is Veren Firmalar

Arastirma Kuruluslari

AR _GE Birimi Eczacilikla ilgili Firmalar

AR _GE Birimine sahip olan Tarima Yonelik Firmalar
[la¢ Firmalari

Ulusal ve Uluslararasi Universitelerde Calisan Ogretim Uyeleri
Ozel Genetik Tan1 Laboratuvari

Sivil Toplum Kuruluslar

Yerel Halk



-Paydas onceliklendirilmesi:
Paydas analizi ve dnceliklendirilmesi ile ilgili Fakiiltemizde bir kanit bulunmamaktadir.
-Karar alma siireclerinde paydas katihminin saglandiginmi gésteren belgeler:

I¢ ve Dis Paydas goriis ve onerileri Universitemiz Kalite Komisyonu Alt Calisma Grubu olan
Anket Hazirlama ve Degerlendirme Calisma Grubu tarafindan anket uygulama takvimine
uygun sekilde hazirlanan anketler yardimiyla alinmaktadir ve raporlanarak ilgili iist yonetime

bildirilmektedir (OD3), [1_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak {izere Kurumun
geneline yayilmig mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar

[1]1(3)A.4.1-anket.sonuclari.pdf

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
-Ogrencilerin dilek/sikdyet/6nerilerini ilettikleri kanallar:

Ogrenciler dilek ve sikayetlerini boliim yonetimine e-posta, Cimer, yiiz yiize, OBS ve UZEM
mail sistemi ile iletebilmektedirler. Ayrica Ogretim elemanlari/ kariyer danigmanlarinin
belirledigi goriisme saatleri igerisinde yiiz ylize goriiserek ayrica fakiiltemize yerlestirilen
dilek, oneri ve sikayet kutularini da kullanarak iletilebilmektedir [1_OD3], [2_OD3],
[3_0OD3].

-Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmeler:

Birimimizde dgrenci danismanlig1 sistemi bulunmaktadir. Universiteye ilk giristen itibaren
ilgili doneme ait bir 6gretim iiyesi danigman olarak atanmakta ve dgrencilerimizin dersle ilgili
sorunlar1  6grencilerin dilek/sikayet/Onerileri Oncelikle alinmaktadir. Bunun haricinde
ogrencilerimiz boliim baskanligina 6gretim elemanlarina istedikleri zaman ulagabilmekte ve
kendilerini rahatlikla ifade edebilmektedirler. Ogrencilerimize yapilan anketlerin sonucunda
ilgili boliimden yapilan iyilestirme bilgileri alinmak Rektorligimiize bildirilmektedir. Ayrica
dilek/Oneri/sikayetlerle ilgili kutulara yapilan dilek/sikayet/oneriler belirli araliklarla kontrol
edilerek geregi yapilmaktadir (OD3), (OD3), (OD3).

Her y1l Egitim-Ogretim Y1l1 kapsaminda dgrencilerimize anket calismalar1 gergeklestirilmistir.
Gergeklestirilen anket calismalar1 bir arada degerlendirilerek gerekli olan program
tyilestirmeleri yapilmaktadir.

-Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katthmina iliskin 6rnekler:
2025 yili egitim-6gretim silirecinde egitim goéren Ogrencilerimize ders degerlendirme ve

Ogretim liyesi degerlendirme anketleri ve Fakiiltemiz B6liim akademik danigman memnuniyet
anketleri UZEM/OBS sistemi lizerinden ilgili donemin sonunda uygulanmis ve anketler ilgili


https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/3d4b8bfe-4aa2-4b82-ac66-4c2e6fcc1f17.pdf
https://bilecik.edu.tr/istatistik/Icerik/Akademik_Danismanlar
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/Danismanliklar_ve_Koordinatorlukler
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji/Icerik/ogrenci_Danisman_Listesi

Ogretim lyelerimiz tarafindan degerlendirilerek, degerlendirme sonuclari ilgili birimlere
iletilmistir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), [3_0OD3].

Fakiiltemizde Kalite Kurulu calismalarina katilim saglamak iizere Ogrenci temsilcisi
secilmistir.

Olgunluk Degeri 3: Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yartyil ya da her akademik
yil sonunda) alinmaktadir.

Kanitlar

[1](3)A.4.2-DILEK VE ONERI DOSYASLpdf
[21(3)A.4.2-Bilgi.Edinme.Yazsmalar.Tablosu.pdf
[31(3)A.4.2-Bilgi.Edinme.Cevabi.Yazisi.pdf

[41(3)A.4.2-Osrenci memnuniveti ve ders ve dgretim elemani degerlendir...

B. EGITIM - OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1
Boliimlerin 6gretim planlari, program ¢iktilari, ders igerikleri ve haftalik ders planlar

paydaslarla egitim bilgi sistemi (EBS) ve boliim web sayfasi araciligi ile paylagilmaktadir
(OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3).

Program tasarim siireclerine paydas (BSEU Fen Fakiiltesi akademik personelleri, grencileri,
mezunlari, muhtemel istihdam edilecekleri isyerleri) katilimi taraflara iletilen anket
uygulamalar1, b6liim kurul toplantilari, ihtiyaca yonelik yiiz ylize goriismeler, bilgilendirme
toplantilar1 ile saglanmaktadir. (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3).

Birimimiz altindaki programlarin tasarim ve onay siirecleri program ¢ikti anketleri, is ytliki
belirleme anketleri ile izlenmekte olup anket sonuglar1 boliim kurullarinda degerlendirilerek
iyilestirmeler ve iyilestirmeye yonelik planlamalar yapilmaktadir. (OD4), (OD4), (OD4),

(OD4), (ODA4).

Olgunluk Degeri 4: Programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

B.1.2. Programin ders dagilm dengesi

Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler BSEU Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,
BSEU Program Tasarimi Degerlendirme ve Giincelleme Yonergesi, Ders Plan1 Hazirlama
Uygulama ve Intibak Esaslar1 Yénergesi ile belirlenmistir [I OD3][2 OD3] [3_OD3].

Boéliimlere iliskin ders dagilim dengeleri BSEU Program Tasarimi Degerlendirme ve
Giincelleme Yonergesi kapsaminda belirlenmektedir.


https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/441136?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/141758?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/985423?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/294943?lang=tr
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/f5d077f4-fc73-49ee-9f3c-b67c42aafbe6.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/6eb79445-ab3d-4392-9ba3-32fe00afcaa3.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/35a6de27-0ce9-4d38-a255-a3807d931f6b.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/d4c9bcdd-2c17-4861-a4ed-9e14fffe0cad.pdf
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=352
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=212
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=213
https://bilecik.edu.tr/fizik
https://bilecik.edu.tr/istatistik
https://bilecik.edu.tr/kimya
https://bilecik.edu.tr/matematik
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji
https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/441136?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/141758?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/985423?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/294943?lang=tr
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/B%C3%B6l%C3%BCm_Akademik_Kurul_Toplant%C4%B1s%C4%B1_726c4
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34498_de0a_29.07.2024%20-%20FEDEK%20Kapsam%C4%B1nda%20Ders%20Planlar%C4%B1nda%20Degi%C5%9Fiklik.pdf
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/ANKETLER_cdc1e
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34691_fa20_web%20sayfas%C4%B1%20i%C3%A7in%20kurul%20kararlar%C4%B1%2027.10.2025.pdf
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/B%C3%B6l%C3%BCm_Akademik_Kurul_Toplant%C4%B1s%C4%B1_a2c1d

Ders dagilim dengesinin izlenmesi ve iyilestirilmesi is yiikii anketleri, program ¢iktilart
anketleri ile yapilmaktadir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3),

(OD3), (OD3) .

Olgunluk Degeri 3: Ders dagilimi dengesine iliskin tanimli siireglere uygun olarak kurum genelinde
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

[11(3)B.1.2-Bilecik Seyh Edebali Universitesi On Lisans ve Lisans Egit...
[21(3)B.1.2-BSEU Program Tasarimi, Degerlendirme ve Giincelleme Yonerge...
[31(3)B.1.2-BSEU Ders Plani Hazirlama, Uygulama ve Intibak Esaslari Y6...

B.1.3. Ders kazamimlariin program c¢iktilariyla uyumu

Boliimlerde verilen program disi derslerin program ¢iktilar1 ile uyumlart egitim bilgi
sisteminde mevcuttur (OD3), (OD3), (OD3).

Ders kazanimlarinin program ciktilartyla uyumu Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi ve
boliimlerin yaptig1 program ¢iktilar1 degerlendirme anketleri ile izlenmekte ve ilgili boliimlerin
lyilestirmelerde bulunmasi planlanmaktadir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3).

Olgunluk Degeri 3: Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilartyla uyumlandirilmigtir
ve ders bilgi paketleri ile paylagilmaktadir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

s yiikii temelli kredilerin transfer ve taninmasina iliskin siirecler BSEU Lisans Egitim Ogretim
ve Sinav YoOnetmeligi, Programlar Arasinda Gegis Cift Anadal ve Yandal Programlarina
Mliskin Uygulama Esaslar1 ve Yénergesi ile tanimlidir [1_OD3], [2_0D3],

Programlarda is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katilimi Is Yiikii (AKTS) Belirleme Anketi
ile saplanmaktadir (OD3).

Is yiikii temelli krediler is yiikii anketleri ile degerlendirilmekte olup iyilestirme ve
giincellemeler yapilmistir (OD4). Ayrica yapilmasi planlanmis ve uygulamasi 2025-2026
Bahar yariyili ile baglayacak giincellemeler mevcuttur (OD4).

Olgunluk Degeri 4: Programlarda Ogrenci is yiikii izlenmekte ve buna gore ders tasarimi
guncellenmektedir.

Kanitlar

[11(3)B.1.4-Lisans.Egitim.Ogretim. Y onetmeligi.pdf
[21(3)B.1.4-cift.anadal.yandal.yOnergesi.pdf



https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/441136?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/141758?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/985423?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/294943?lang=tr
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/B%C3%B6l%C3%BCm_Akademik_Kurul_Toplant%C4%B1s%C4%B1_726c4
https://bilecik.edu.tr/istatistik/Icerik/Yeni_Eklenen_Dersler
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34498_de0a_29.07.2024%20-%20FEDEK%20Kapsam%C4%B1nda%20Ders%20Planlar%C4%B1nda%20Degi%C5%9Fiklik.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/34691_fa20_web%20sayfas%C4%B1%20i%C3%A7in%20kurul%20kararlar%C4%B1%2027.10.2025.pdf
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/B%C3%B6l%C3%BCm_Akademik_Kurul_Toplant%C4%B1s%C4%B1_a2c1d
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/b16f96c7-6c22-41e4-aae4-1d4873dad699.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/81f75d84-9ba5-4b32-8067-393c803b4c18.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/c8a6821a-20b7-4f70-ad27-9a115cf13071.pdf
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=352
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=212
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=213
https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/441136?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/141758?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/985423?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/294943?lang=tr
https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi
http://bilecik.edu.tr/dosya/34498_de0a_29.07.2024%20-%20FEDEK%20Kapsam%C4%B1nda%20Ders%20Planlar%C4%B1nda%20Degi%C5%9Fiklik.pdf
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=212&DersNo=4775&Yil=2025
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/a26ebd07-8321-447c-a32a-e74e68eb25d0.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/e1b6eb20-b0f8-46ee-b94c-fc1da09eb15a.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot, ilke, kural, gosterge, plan ve
uygulamalar ~ Senato  Kararlar1 ile belirlenen Uygulama  Takvimi uyarinca
gergeklestirilmektedir (OD3), (OD3) .

Boliimler program ¢iktisi anketleri ile yillik 6z degerlendirmelerini gergeklestirmektedir
(OD3), (OD3), (OD3), (OD3) .

Boliimlerimize ait program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigi program ¢iktilar1 anketleri ile
izlenmektedir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3) .

Programlarda yapilan iyilestirme ve degisiklikler paydaslar ile boliim web sayfalari iizerinden
paylasilmaktadir (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3), (OD3) .

Olgunluk Degeri 3: Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve glncellenmesine
iliskin mekanizmalar isletilmektedir.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu geregi, boliimlerin egitim ve dgretim siiregleri boliim
baskanliklarinca ilgili yonerge ve mevzuatlar dahilinde yiiriitiilmektedir (OD3) .

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde egitim ve dgretim siiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yonetilmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Her seviyede 0gretim programi i¢in hazirlanmis olan ders bilgi paketleri boliimlerin web
sayfasinda yer almaktadir. Aktif ve etkilesimli 6gretmeye yonelik 6gretim iiyeleri 6grencilere
¢esitli sunum yapma, poster hazirlama ve arastirma 6devleri vermektedir. Ayrica, derslerde
katilimi artirmaya yonelik beyin firtinas: ya da grupca miizakere gibi yontemler de 6zellikle
secmeli derslerde uygulanmaktadir (OD4), (OD4), (ODA4).

Bolim o6gretim iiyeleri tarafindan hazirlanan egitim-0gretim materyalleri {iniversitemiz
uzaktan egitim portali lizerinden paylasilmaktadir (OD4).

Olgunluk Degeri 4: Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla
iyilestirilmektedir.

B.2.2. Olgme ve degerlendirme


https://www.bilecik.edu.tr/dosya/20467_04d2_2025-2026%20G%C3%9CZ%20UYGULAMA%20TAKVIMI%2023.10.2025.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/20466_7d8c_2025-2026%20BAHAR%20UYGULAMA%20TAKVIMI%2023.10.2025.pdf
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/441136?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/141758?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/985423?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/294943?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/441136?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/141758?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/985423?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/294943?lang=tr
https://anket.bilecik.edu.tr/index.php/985423?lang=tr
https://bilecik.edu.tr/fizik/
https://bilecik.edu.tr/istatistik/
https://bilecik.edu.tr/kimya/
https://bilecik.edu.tr/matematik/
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji/
http://bilecik.edu.tr/dosya/34498_de0a_29.07.2024%20-%20FEDEK%20Kapsam%C4%B1nda%20Ders%20Planlar%C4%B1nda%20Degi%C5%9Fiklik.pdf
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=212&DersNo=4775&Yil=2025
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=352
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=212
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=213
https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php

Birimimiz bunyesinde yliz yiize ve uzaktan egitim ile verilen dersler i¢in Ogrencilerin
basarisini 8lgme ve degerlendirmeler “T.C. Bilecik Seyh Edebali Universitesi Sinav Uygulama
Esaslar1 Yonergesi” ile “T.C. Bilecik Seyh Edebali Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama
Esaslar1 ve Isleyis Yonergesi” usul ve esaslarina gdre yapilmakta olup en az 3 farkhi
degerlendirme kriteri (ara sinav, kisa sinav, sunum, proje, 6dev, takim ¢alismasi, uygulama,
dénem sonu siavi vb.) ile degerlendirilmektedir [1_OD3], [2_O0D3], (OD4), (OD4), (OD4),

(OD4), (OD4) .

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazamimlar1 ve program yeterlilikleriyle
iligkilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigin1 gosteren ders bilgi paketleri boliimlerin
EBS sistemlerinde mevcuttur (OD4), (OD4), (OD4) .

Engelli 6grencilere yonelik olarak Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve Smav Uygulama
Esaslar1 yayimlanmis ve engelli dgrencilerin bu esaslara gore egitim goérme ve sinavlara
alinmalar1 saglanmistir [3_OD3].

Olgunluk Degeri 4: Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve ilgili ic
paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir

Kanitlar

[11(3)B.2.2-Uzaktan Ogretim Uygulama Esaslar1 Yonergesi.pdf
[2]1(3)B.2.2-Sinav.Uygulama.Yonergrsi.pdf
[3]1(3)B.2.2-Engelli.Ogrenciler.Sinav.Yonergesi.pdf

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar merkezi (OSYM) olarak tanimlanmis ve ilan
edilmistir (OD3). Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar disinda kalan 6grenciler i¢in
tanimlamalar {iniversitemiz biinyesinde belirlidir (OD3). Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli
olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.
Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest dgrenme yoluyla edinilen
bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde O6grenci kabulii, onceki O6grenmenin tanimnmasi ve
kredilendirilmesine iligskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayr ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin tanimli siirecler ve mevcut uygulamalar BSEU Lisans Egitim
Ogretim Yonetmeligi cercevesinde yiiriitiilmektedir [1_OD3]. Ogrencilerin akademik ve
kariyer gelisimlerini izlemek {izere danismanlik hizmetleri verilmektedir (OD4), (OD4).

Olgunluk Degeri 4: Uygulamalar izlenmekte ve taniml siiregler iyilestirilmektedir.

Kanitlar


https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=352
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=212
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=213
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/24561_63c9_MAT%20FEDEK.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/31569_699c_Toplant%C4%B1_Bolum%20Akademik%20Kurul%20Toplantisi_FEDEK_1.pdf
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=352
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/24561_63c9_MAT%20FEDEK.pdf
https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/188c7f0c-4f1e-4f65-aca7-faa667841f85.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/17354628-a75b-4a72-b29b-eb017cfc3f3b.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/42597991-11bc-495a-b39b-7697ea63e217.pdf
https://www.osym.gov.tr/
https://www.osym.gov.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/147062
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Kariyer_Danismanlari_712
https://www.bilecik.edu.tr/fen/arama/2

[1](3)B.2.4-Lisans.Egitim.Ogretim.Y 6netmeligi.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar:

Siif, laboratuvar, kiitiiphane, ders kitaplari, ¢evrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb.
kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmustur. Kurumda egitim-6gretim ihtiyag¢larina tiimiiyle cevap verebilen, kullanici dostu,
ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica
Olcme ve degerlendirme ve hizmet i¢i egitim olanaklarina sahip bir 6§renme yonetim istemi
bulunmaktadir. Ogrenme ortami ve kaynaklar1 6grenci-6grenci, 6grenci-6gretim elemani ve
Ogrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir (OD3), (OD3). Ayrica 6grenme
kaynaklart ile ilgili 6grenci geri bildirimleri 6grenci memnuniyet anketleri araciligryla
degerlendirilmektedir (OD4).

Olgunluk Degeri 4: Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimina yénelik izleme ve
iyilestirilme yapilmaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarmna ve kariyer
planlamasina destek olan bir danigman 6gretim tiyesi bulunmaktadir. Danisman bilgileri OBS
tizerinden erisilebilirdir ve danigsmanlarin haftalik programlarinda 6grencilere 6zel goriisme
saatleri belirtilmistir (OD4). Danismanlik sistemi dgrenci portfolyosu gibi yontemlerle takip
edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir. Ayrica bu
husustaki dgrenci geri bildirimleri Ogrenci Memnuniyet Anketleri ile saglanmaktadir (OD4).
Ogrencilerimiz Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanlhig1 insan Kaynaklar1 Ofisinin “kariyer
kapis1” ve “yetenek kapisi” uygulamalarinda aktif bir sekilde tiim is ve staj imkanlarindan
faydalanmaktadirlar (OD4), (OD4), (OD4). Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi
hizmetleri vardir, erisilebilirdir (yliz yiize ve ¢evrim i¢i) ve 6grencilerin bilgisine sunulmustur
(OD4), (OD4), (OD4).

Olgunluk Degeri 4: Kurumda ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasima iliskin
uygulamalar izlenmekte ve 6grencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari; saglik, ulasim,
bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir,
erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur (OD3), (OD3), (OD3).

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde tesis ve altyapi erigilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine
dayali olarak yararlanilmaktadir.


https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/608ab7fb-ee45-4e86-9abf-1e2a02de6a83.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane
https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php
https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi
https://obs.bilecik.edu.tr/
https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi
https://www.yetenekkapisi.org/
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/Kariyer_Dan%C4%B1%C5%9Fman%C4%B1_Randevu_Takvimi_c9060
https://bilecik.edu.tr/istatistik/Icerik/Kariyer_Danismani_ec5
https://bilecik.edu.tr/molekulerbiyoloji/Icerik/ogrenci_Danisman_Listesi
https://bilecik.edu.tr/istatistik/Icerik/Akademik_Danismanlar
https://bilecik.edu.tr/matematik/Icerik/Danismanliklar_ve_Koordinatorlukler
https://www.bilecik.edu.tr/sks/
https://bilecik.edu.tr/yapiisleri
https://bilecik.edu.tr/ue

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, go¢gmen vb.)
egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek
saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapist bu gruplarin ihtiyact dikkate aliarak
olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz iiniversite
uygulamalart bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri
bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir. Universitemizin Engelli Ogrenciler Egitim-
Ogretim ve Smav Uygulama Esaslari’nda 6zel yaklasim gerektiren o&grencilerle ilgili
kurumumuzun takip ettii uygulamalar belirtilmistir. Uzaktan egitim siiresince YOK’iin
EBYS iizerinden gondermis oldugu tedbirler dikkate alinmaktadir (OD3). Birimimizde Saglik,
Kiltir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan sosyoekonomik agidan dezavantajh
Ogrencilerimize yonelik yemek bursu ve kismi zamanli ¢alisma bursu hizmeti verilmektedir

(OD3).

Birimimiz Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) Baskanlig1 tarafindan Engelsiz Universite Odiilleri
kapsaminda “2024 Yili Mekanda Erisebilirlik (Turuncu Bayrak)” kategorisinde 6diil almaya
hak kazanan fakiilteler arasinda yer almistir (OD3).

Olgunluk Degeri 3: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar
yurattlmektedir.

B.3.5. Sosyal, kultirel, sportif faaliyetler

Y1l igerisinde dgrencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler ile birlikte 6grenci
kuliip faaliyetleri diizenli olarak gergeklestirilmektedir (OD4), (ODA4).

Olgunluk Degeri 4: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalari izlenmekte, Thtiyaglar/talepler
dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yukseltme ve gérevlendirme kriterleri

Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasindaki uyum anabilim dali
bagkanlar1 ile yapilan boliim kurullar1 dogrultusunda personelin uzmanlik alanina uygun
Onerdigi dersi agmasi ile saglanmaktadir (OD4), (OD4), (OD4), (OD4), (OD4), (OD4), (OD4),
(OD4) . Ayrica dgrencilere yapilan Ders Degerlendirme ve Ogretim Eleman1 Degerlendirme
Anketleri ile bu uyumun izlenmesi ve degerlendirilmesi saglanmaktadir (OD4) .

Olgunluk Degeri 4: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari izlenmekte ve
izlem sonuglari degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
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Ogretim elemanlarinin 6gretim yetkinlikleri Ogretim Elemani Degerlendirme Anketleri ile
izlenmektedir (ODA4).

Olgunluk Degeri 4: Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte
ve izlem sonuglar1 6gretim elamanlari ile birlikte irdelenerek 6nlemler alinmaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve odillendirmek tizere
uygulamalar mevcuttur (OD4).

Olgunluk Degeri 4: Tesvik ve 6diil uygulamalari izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

C. ARASTIRMA VE GELiSTiRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizin arastirma gelistirme siire¢lerine yonelik amaclar1 ve bunlar1 gergeklestirmeye
yonelik hedefleri, Rektorliige bagli ¢esitli birimler tarafindan yiiriitiilmektedir. Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorliigii (OD3), Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi
(OD3), Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigi (OD3), Teknoloji Transfer ofisi Koordinatorligii
(OD3), Akademik Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatérliigii (OD3) faaliyetlerini ilgili
Rektor Yardimeisi’nin koordinasyonunda yiiriitmektedir. Ilgili Rektdr yardimcilarina bagh
olan birimler Rektér Yardimcilari Idari Goérev Dagilimi listesinde belirtilmekte ve
guncellenmektedir [1_OD3].

Fen Fakiiltesi; akademik personelinin arastirma gelistirme kapasitelerinin artirilmasi ve
Ogretim elemanlarinin bu yonde gergeklestirdikleri calismalarini tesvik etmek amaciyla ¢esitli
faaliyetler gerceklestirilmektedir (OD3), (OD3). Bu kapsamda Fakiiltemiz i¢erisinden ve diger
tiniversitelerden alaninda uzman o6gretim {yelerinin katilimiyla gerceklesen ¢esitli
etkinliklerde yapilmaktadir (OD3).

Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Fen Fakiiltesi akademisyenleri arastirma gelistirme
faaliyetleri icin gerekli olan kaynaklari, Bilimsel arastirma projeleri (BAP), TUBITAK, AB
gibi kurum i¢i ve kurum dis1 aragtirma fonlarindan saglamaktadir (OD3), (OD3), (OD3).
Fakiilte biinyesinde yiirlitiilen Bilimsel arastirma projeleri i¢in Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenen “Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda
Yonetmelik” ve “Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama
Yonergesi” kapsaminda ilgili projeler yiiriitilmektedir (OD3), [2_OD3]. Ayrica
arastirmacilarimizin proje faaliyetleri kapsaminda yararlanabilecegi Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi Uygulama Esaslar1 ve
Arastirmaci Bilgilendirme Kilavuzu’da bulunmaktadir (OD3). Fakilte blinyesinde yirGtilen
ve BAP birimi tarafindan desteklenen Bilimsel Arastirma Projelerinin elektronik ortamda etkin
bir sekilde yiiriitiilmesine yonelik tiim siirecler (basvuru, yiiriitme, sonuglandirma ve proje
ciktilarinin izlenmesi vb) icin {iniversite blinyesinde yer alan Bilimsel Aragtirma Projeleri
Siire¢ Yonetim Sistemi (BAPSIS) kullanilmaktadir (OD3). Akademik basar1 saglayan dgretim
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elemanlarimiz Fakiiltemiz web sayfasindan duyurulmaktadir (OD4), (OD4). Ayrica Akademik
Tesvik Odenegi basvuru kriterlerini saglayan ve bu ddenekten faydalanmak isteyen dgretim
elemanlarimizin Akademik tesvik basvurular i¢in Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Yonetim
Sistemi (ATOSIS) bulunmaktadir (OD4). ATOSIS iizerinden basvurularini  yapan
akademisyenlerimizin basvurular1 ilgili “Birim Akademik Basvuru ve Inceleme
komisyonlarinca degerlendirilmektedir (OD3). Fakultemiz bunyesinde ydrutilen Ar-Ge
calismalarinda i¢ ve dis paydaslarla is birliklerini giiclendirmeye yonelik etkinlikler
yapilmaktadir. Bu kapsamda arastirmacilara yonelik bilgilendirme siireclerindeki etkinliklere
kamu kurumlari, ajanslar gibi sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri de dahil edilmektedir

(OD3).

Olgunluk Degeri 4: Kurumda arastirma siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile
iligkili sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar

[11(3)C.1.1-Personel Isleri (Rektor Yardimcilari Idari Gorev Dagilimi)...
[21(3)C.1.1-Bilimsel.Arastirma.Uygulama.YOnergesi.pdf

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

-Arastirma-gelistirme kaynaklarmin arastirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini
gosteren kanitlar

Birimin fiziki, teknik ve mali arastirma kaynaklari, misyon, hedef ve stratejileriyle uyumlu ve
yeterlidir (OD4). Kaynaklarin ¢esitliligi ve yeterliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Aragtirmaya yeni baglayanlar i¢in liniversite i¢i ¢ekirdek fonlar bulunmaktadir ve erisimi
kolaydir. Arastirma potansiyelini gelistirmek amaciyla proje, konferans katilimi, seyahat,
uzman daveti destekleri, kisisel fonlar, motivasyonu artirmak Uzere 0dil ve rekabetci
yiikseltme kriterleri saglamaktadir (OD4). Universite i¢i kaynaklarm yillar icindeki degisimi;
bu imkanlarin etkinligi, yeterliligi, gelisime acik yonleri, beklentileri karsilama diizeyi
degerlendirilmektedir. Misyon ve hedeflerle uyumlu olarak tiniversite dig1 kaynaklara yonelme
desteklenmektedir. Bu amagla calisan destek birimleri ve yontemleri tanimhdir ve
arastirmacilar tarafindan iyi bilinmektedir (OD4).

-Arastirma cerc¢evesinde yapilan stratejik ortakhklar (Kamu veya ozel)

Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in iiniversite i¢i kaynaklardan
(BAP)faydalanmaktadir. Arastirma kadrosunun yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestirmesi
icin BAP gibi proje destekleri bulunmaktadir ve 6ncelikli arastirma alanlarini destekleyecek
ve erisilebilir sekilde yonetilmektedir. Ayrica Fen Fakiiltesi biinyesindeki boliimlerin 6gretim
tiyeleri tarafindan yiiriitiilen BAP projeleri mevcut olup, 2025 yilinda siiren veya bitmis olan
BAP ve dis kaynakli projeler 2022-2026 Stratejik planinda mevcuttur (OD4). Birimimiz
yiiksek lisans ve doktora caligmalarina verilen projelerde Dis Kaynakli proje ve BAP
tarafindan yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin burs alabilme imkani vardir. 2025 yilinda
bir ¢ok &grenci burs almistir (OD3) (OD3). Birimimiz kurum arastirmacilart TUBITAK,
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Avrupa Birligi, ERASMUS projeleri ile Universite dis1 kaynaklari kullanmaktadirlar (OD3),
(OD3).

Olgunluk Degeri 4: Kurumda arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve cesitliligi izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemizde doktora derecesine sahip 45 ogretim elemani bulunmaktadir. Ogretim
elemanlarimizdan 40’1 doktora derecesi almistir. Fizik Bolimiinde 4, Molekiiler biyoloji ve
genetik boliimiinde 14, Matematik Béliimiinde 17 ve Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri
Boliimiinde 4 ve Kimya béliimiinde 6 &gretim elemani gorev yapmaktadir. Ogretim
elemanlarimizin uzmanlik alanlar1 Fakiiltemiz web sayfasindan goriilebilmektedir (OD4),
(OD4), (OD4), (OD4), (OD4). Boliimlerimizin ihtiyaglar1 dogrultusunda akademik kadro
talepleri gerceklestirilmektedir (OD4). Fakiiltemizde, Ogretim elemanlarmin aragtirma
yetkinligi Fakiiltemiz yOnetimi tarafindan toplanan bilgiler iizerinden takip edilmektedir.
Ogretim elemanlarinin gergeklestirdigi bilimsel faaliyetlere iliskin veriler her yil diizenli
olarak toplanarak Fakiilte stratejik plan1 dogrultusunda izlenmektedir (OD4).

Fakiltemiz akademisyenlerinin ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirmalarii ve
deneyimlerini arttirabilmeleri igin yurt i¢i-yurtdigi gorevlendirmeler ile bilimsel etkinlik ve
faaliyetlere katilmalar siirecinde gerekli destegi sunmaktadir [1_OD3], [2_0D3], [3_0OD3],
[4_OD3], [5_0OD3], [6_0D3], [7_OD3]. Ayrica Fakiiltemizde egitimin yani sira, arastirma-
gelistirme faaliyetlerini laboratuvar ortaminda gergeklestiren 6grencilerimiz i¢in énemli bir
faktor olan “Is Saghgi ve Giivenligi” egitimi almalar1 yoniinde Ogrencilerimiz tesvik

edilmektedir (OD3).

Olgunluk Degeri 4: Kurumda, dgretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglar1 6gretim elemanlar ile birlikte degerlendirilerek onlemler
alinmaktadir.

Kanitlar

[1]1(3)3C.2.1-Gorevlendirme (Prof. Dr. Dilek UNAL).pdf

[2](3)3C.2.1-Akademik Gorevlendirme (Dr. Ogr. Uyesi Emrah HASPOLAT).pd...
[3]1(3)3C.2.1-Gorevlendirme ((Ars. Gor. Emre GUDAY).pdf
[4]1(3)3C.2.1-Yurtdisi Gorevilendirme HK. (Prof. Dr. llker INAM).pdf
[5](3)3C.2.1-Yurtdisi Gorevlendirme (Dr. Ogr. Uyesi Emrah KAYGUSUZ).pd...
[6](3)3C.2.1-Gorevlendirme (Prof. Dr. Onur EROGLU).pdf
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[71(3)3C.2.1-Gorevlendirme (Doc. Dr. Tuba YAGCI GURBANOV).pdf

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 uluslararas1 degisim programlarindan yararlanarak akademik
gelisimlerini desteklemekte ve ortak arastirma faaliyetleri ger¢eklestirmektedir. Uluslararasi
proje kapsaminda 2025 yilinda 1 6gretim iiyemiz yurtdisina gitmistir [1L_OD3]. Uluslararasi
degisim programlart (ERASMUS) kapsaminda Fakiiltemiz 6grencilerinin de yararlanabilmesi
icin gesitli soylesiler diizenlenmis ve ilgili duyurular yapilarak O6grencilerimizin bu
programdan faydalanmalar1 i¢in 6grencilerimiz tesvik edilmislerdir. Fakiiltemiz Boliimleri ile
yurtdigindaki iiniversiteler arasinda Erasmus+ programi kapsaminda o6grenci degisimine
yonelik yapilan anlagmalarindan faydalanan Fakiiltemiz 6grenci sayis1 2025 yilinda 5 olmustur

[2.0D3], [3_0D3], [4_0OD3], [5_0D3], [6_0D3], (OD3), (OD3), (OD3).

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak
arastirma faaliyetleri yliriitilmektedir.

Kanitlar

[11(3)C.2.2-Gorevlendirme ( Ars. Gor. Emre GUDAY).pdf

[2](3)C.2.2-ERASMUS 2025 GIDEN DONEM BAZINDA SAYILARI tablosu.pdf
[3](3)C.2.2-Duygu SANALMIS Hk. (2).pdf

[4](3)C.2.2-Kerem ARSLAN HKk. (1).pdf

[5](3)C.2.2-Erasmus Sumeyye Yalcin hk..pdf

[6](3)C.2.2-Vedat TOPRAK hk. (6).pdf

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birim arastirma faaliyetleri yillik bazda izlenip, degerlendirilerek kurum i¢i ve kurum dis1 /
ulusal ve uluslararasi olmak iizere siniflandirilmistir (OD3). Fakiiltemiz 6gretim elemanlar
tarafindan 2025 yili i¢erisinde 66 uluslararasi makale 10 ulusal makale 13 uluslararas1 bildiri,
12 ulusal bildiri ve 1 kitap, 19 kitap boliimii yayinlanmistir. Ayrica Fakiiltemiz 6gretim
elemanlar1 arastirma yeterliliklerini arttirmaya yonelik etkinliklere, egitimlere katilmay1
sirdiirmektedir. Bunun yaninda Fakiiltemizde de oOgretim elemanlarinin arastirma
yeterliliklerini arttirmaya yonelik destek niteliginde faaliyetler gergeklestirilmektedir (OD3).
Fakiiltemiz stratejik plan1 dogrultusunda Fakiiltemiz Ogretim elemanlarinin destek ve
tesvikleri sayesinde TUBITAK 2209-A kapsaminda 9 adet projemiz kabul edilmistir (OD3),
(OD3). Ayrica Fakiiltemiz uluslararasi arastirma proje ¢alismalarinda da yer almakta ve
degisim programlarindan yararlanmaktadir (OD3). Arastirma faaliyetleri fakiilte blinyesindeki
arastirma laboratuvarlarinda yiiriitiilmektedir. Elde edilen ve {iriine doniistiiriilen ¢aligmalar
(proje, yayin, 6diil, vs.) i¢in performans temeline dayali izleme ve degerlendirme kapsaminda
tesvik ve takdir mekanizmalar1 kullanilmaktadir (OD3). Fakiiltemizde 2025 yilinda 1 adet
TUBITAK projesi tamamlanmis ve hali hazirda Ulusal/Uluslararas1 3 adet TUBITAK projesi
devam etmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.
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https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/da0245ec-b7b7-4306-8c48-7c3ad8885a58.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/18c23eab-02c8-4c7c-95dc-2ad21d96e820.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/654ad963-8a74-414b-8b85-7f556e794e56.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/dca411de-80e6-403f-a660-a67ee99562b1.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/6a07fc8c-f70a-49ad-af74-d13d2ca6ce53.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/e49e13aa-30ee-404c-aa71-2d67dc99f186.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/28459_5fc3_2025%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/28459_5fc3_2025%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/main/arama/4
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/universitemizden_TuBiTAK_2209_A_ve_2209_B_Projelerinde_Buyuk_Basari
https://www.bilecik.edu.tr/uluslararasi/arama/4
https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/2025_Yili_Akademik_Tesvik_odenegi_Basvuru_Sureci_Hakkinda__Guncel-

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Birimin genelinde &6gretim elemanlarinin arastirma gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

“Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden Gelistirmek™ amaci
kapsaminda 6gretim elemanlarinin gergeklestirdikleri projeler, bilimsel yayin sayilari, bilimsel
ve sosyal etkinliklere iliskin bilgiler her yil raporlanmaktadir (OD3). Ayrica 6gretim
elemanlarinin gorev siirelerini uzatmak amaciyla Doktor dgretim iiyelerinden 3 yilda bir,
Ogretim gorevlisi ve arastirma gorevlilerinden ise her yil faaliyet degerlendirme raporu talep
edilmektedir [1_OD3], [2_0OD3].

2025 yilinda fakiiltemiz dgretim elemanlarinin danigsmanliginda 9 adet TUBITAK 2209 projesi
kabul olmustur (OD3). Ayrica yurt disina arastirma amacli giden Ogretim elemanlari
bulunmaktadir [3_OD3]. Ogretim elemani/arastirmaci performansmin degerlendirilmesinde
bir diger kullanilan sistem akademik tesvik basvurulandir. Fakiiltemizde Akademik tesvikten
Odeneginden yararlanan 6gretim elemani sayis1 2025 yilinda 25 olmustur [4 OD3], (OD3)

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirmagelistirme performansini
izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

[1]1(3)C.3.2-Arastirma.gorevlisi.gorev.siiresi.uzatma.pdf

[2](3)C.3.2-Ogretim.iiyeligine.yeniden.atanma.formu.pdf
[31(3)C.3.2-Yurtdisi Gorevlendirme (Dr. Ogr. Uyesi Emrah KAYGUSUZ) (1)...
[41(3)C.3.2-2025.Y1l1 Akademik.Tesvik.pdf

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemiz “Egitim-6gretim faaliyetleri ile ileri diizeyde bilgilerle donatilmig, kendi
degerlerini 6ziimseyen ve evrensel degerlere agik, nitelikli bireyler yetistirmek ve yiiksek
standartlarda bilimsel arastirma etkinlikleri ile iilkesinin bilimsel ve teknolojik gelisimine
katkida bulunmak’> misyonu dogrultusunda, toplumsal katki faaliyetlerini etkin ve
stirdiiriilebilir kilmak amaciyla ¢alismalar yiirlitmeyi amaglamaktadir (OD2), (OD2).
Fakultemizde toplumsal katki performansinin izlenmesi, alt1 ayda bir hazirlanan stratejik plan
izleme ve degerlendirme raporlar1 araciligi ile yapilmaktadir (OD2).



https://www.bilecik.edu.tr/dosya/28459_5fc3_2025%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Faaliyet%20Raporu.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/universitemizden_TuBiTAK_2209_A_ve_2209_B_Projelerinde_Buyuk_Basari
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik_Tesvik_odenegi_Degerlendirme_Sonuclari_ve_itiraz_Sureci_d22
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/6f0c638f-bbf0-4a59-8318-74794e5d365d.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/e6990be7-f1e4-4b7a-a0e8-629a4bcd9a80.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/f2019610-a200-4bed-a394-df69059c0f7f.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/4c24eb8a-a669-4e89-b60d-bf619fdc45f4.pdf
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Misyon_8d8ae
https://bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Vizyon_6fe38
https://www.bilecik.edu.tr/fen/Icerik/Stratejik_Planlar_izleme_ve_Degerlendirme

Olgunluk Degeri 2: Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik ilke, kural ve gdstergeler bulunmaktadir.
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